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Descricdo da implementacao da pratica

O programa ATHENS (Advanced Technology Higher Education Network) é um curso de
mobilidade com a duragdo de uma semana, ocorrendo duas vezes por ano (margo e novembro).
Este programa foi criado em 1996 e nele colaboram 16 universidades europeias.

O objetivo deste programa pretende reforcar a aprendizagem na area abrangida por cada curso
disponivel nas faculdades parceiras, mas também proporcionar aos participantes a descoberta
cultural da cidade e do pais. E neste sentido que o NAPE atua, sendo responsdvel pela
organizacao de atividades de cariz cultural ao longo de toda a semana. Paralelamente, todos os
procedimentos académicos dos alunos/cursos sdo geridos pelo NMCI - Nicleo de Mobilidade e
Cooperacao Internacional.

Acles: O programa cultural comecga sdbado com a rececgdo oficial do Técnico e do NAPE, com a
presenca de Guias do NAPE e do Vice-Presidente para os Assuntos Internacionais. Este primeiro
dia é dedicado a descobrir Lisboa: zona de Belém (Mosteiro dos Jerédnimos e Padrdo dos
Descobrimentos) e zona histérica de Lisboa (Sé de Lisboa, Castelo de S3o Jorge e Terreiro do
Paco); ao longo do dia, os participantes tém ainda a oportunidade de provar pastéis de Belém.
A noite, temos um jantar de comida tradicional portuguesa. No domingo, visitamos o Cristo Rei,
a vila de Sintra (Castelo dos Mouros, centro da vila) e o litoral portugués (Cabo da Roca, Cascais)
e damos a provar os tradicionais travesseiros e as queijadas de Sintra. Durante o resto da
semana, no final de cada dia de atividades letivas, o programa é ainda composto por vérios
eventos de socializacdo: "Rally Técnico", International Barbecue, visitas guiadas ao terraco das
torres do campus Alameda e ainda um Farewell Dinner.

Recursos: - Humanos: no planeamento e organizagao da atividade estdo envolvidos 6 Guias do
NAPE, bem como a equipa de coordenagdo do gabinete. - Logisticos: para a realizagdo das
atividades, sdo alugados autocarros durante o fim de semana.

Calendarizagdo: O planeamento das atividades inicia-se 2 meses antes de cada sessdo, que se
realiza no 22 fim de semana de margo/novembro.

Descricéao dos resultados obtidos em relacao aos objetivos
previstos, incluindo as alteragcdes introduzidas durante a
execucao da pratica.

Os objetivos do programa ATHENS definem-se como:

1. aprendizagem de uma area abordada nos cursos disponiveis;

2. visita e conhecimento da cidade por parte dos participantes, através de atividades culturais;
3. Divulgac¢éo do Técnico Lisboa.



Método:

De forma a avaliar o sucesso deste programa, séo realizados questionarios de satisfacdo aos
participantes, apds concluséo do curso. Este questionario inclui também questes sobre as
atividades letivas, que néo referiremos nesta secc¢ao.

A parte do questionario relativa as atividades culturais tem por base varias areas: motivacao e
preparacdo; organizagdo do curso; responsabilidade e competéncia do professor; condicdes
gerais; atividades culturais; avaliacdo global. Todas as perguntas de avaliacdo sdo avaliadas
numa escola de 1 a 5 (sendo 5 a nota maxima).

Resultados (Ultima sesséo - mar¢o 2017):

Dos 73 participantes nesta edi¢cdo, obtivemos 80% de respostas (59 pessoas); o prazo de
resposta foi de 7 dias. Relativamente a secgéo das atividades culturais pode ser destacado o
facto de todas as questdes terem tido uma avaliacdo média acima de 4,6 (escala de 1 a 5).

[Breve resumo] O indice de satisfacdo com a comunicacao entre os Guias do NAPE e os
participantes obteve uma pontuacdo média de 4,81, enquanto que o desempenho global do
NAPE durante todo o fim de semana cultural obteve uma pontuacdo média de 4,79. Mais
especificamente, o Farewell Dinner obteve uma classificacdo média de 4,64 e, ainda, a
apresentacdo do NAPE sobre o Técnico obteve uma pontuacdo de 4,66 nos pardmetros de
organizacdo e clareza. De um ponto de vista geral de todo o fim de semana cultural, foi obtida
uma classificacdo média de 4,74.

Na verdade, quando questionados acerca do que tinham mais apreciado durante toda a semana
do curso em Lisboa, a maioria dos alunos respondeu as atividades culturais e sociais
organizadas.

Tendo em conta que a principal responsabilidade do NAPE neste programa é proporcionar aos
alunos uma experiéncia de cariz cultural o mais completa possivel, podemos afirmar que os
objetivos propostos foram cumpridos com sucesso e 0s participantes recomendam este
programa.

Avaliacédo e Monitorizacéao

De modo a avaliar o sucesso do programa ATHENS, sao utilizados dois principais processos de
avaliacdo, um interno e outro externo.

O processo interno de avaliagcdo consiste na elaboragdo de um relatério interno, com base nas
reunides de equipa ap0s a realizacdo de todo o programa cultural. Sdo analisadas todas as
atividades organizadas (fim de semana, Rally Técnico, International Barbecue, visitas guiadas
as torres e Farewell Dinner) e feita uma avaliagao dos pontos positivos e negativos de cada uma.
Por fim, é ainda realizada uma reunido geral com todos os colaboradores (Guias) do NAPE, com
vista a transmissao de informacgé&o e conhecimentos a toda a equipa, que séo entao condensados
num relatério de atividade.

O processo externo de avaliacdo consiste num inquérito de satisfacdo criado pelo NAPE em
colaboracdo com a AEP - Area de Estudos e Planeamento, que é responsavel pelo envio do
mesmo a todos os participantes do programa e ainda o respetivo tratamento das respostas. E
elaborado um relatdrio com base nas respostas, que é enviado ao NAPE e ao NMCI para futuros
aperfeicoamentos.

Gracgas a estes dois processos de avaliagao, tem sido possivel melhorar a organizagédo do
programa ATHENS a cada edicdo, uma vez que deste modo os pontos a melhorar séo
identificados e prontamente introduzidos na edi¢cdo seguinte.



Como propostas de melhorias, no ano passado foi sugerido serem realizadas mais atividades
durante a semana para promover uma melhor integracdo dos participantes. Como tal, nesta
ultima edigdo, foi organizado o International Barbecue, para o qual foram convidados, ndo s6 os
participantes do programa ATHENS, mas também os alunos de mobilidade que se encontram a
estudar no Técnico.

Caracter Inovador e Transferibilidade

A combinacao de praticas de cariz sGcio-cultural como as que desenvolvemos no ambito deste
programa, juntamente com outras iniciativas ja realizadas por diversos organismos internos no
Técnico, visam promover uma melhor e mais bem organizada rece¢édo de alunos, docentes e
outras pessoas na nossa faculdade.

Com base na nossa experiéncia, ao longo dos ultimos 25 anos, a inclusdo de atividades de
natureza sécio-cultural no ambito da realizacdo de atividades académicas é um fator
preponderante na integracéo dos alunos, docentes e ndo docentes estrangeiros ha comunidade
académica do Técnico e também na comunidade portuguesa.

Esta atividade pode ser facilmente replicada por diversas entidades internas do Técnico que
promovam atividades de intercAmbio para diferentes publicos-alvo, tanto ao abrigo de um
programa de estudos (curso Athens, curso de verdo, programa de intercambio, entre outros)
como também no ambito de atividades cientifica e tecnolégica (conferéncia, reunido, entre
outros).
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