TECNICO NUCLEO DE FORMAGAO E
LISBOA DESENVOLVIMENTO - DRH

SISTEMA DE AVALIACAO DE IMPACTO
BOA PRATICA OBSERVIST 2022

/ Avaliar o impacto efetivo dos conteudos
‘O’ formativos na valorizacdo humana e
desempenho profissional do/a
formando/a, e na instituicdo:
- aplicacdo dos questiondrios decorreu 3,
6 ou 12 meses apds a realizacdo da
acdo (dependendo da temdtica da
acdo e a aplicabilidade dos conteldos
apreendidos.

Os dados recolhidos validam o impacto
positivo da formacado frequentada, e

}&% identificam pontos de melhoria a
implementar no futuro.

i

A maioria dos/as formandos/as
W concordaram gue os conhecimentos
adquiridos:
- facilitaram a sua pratica profissional,
- foram indispensdveis para melhorar o
seu desempenho
- adquiriram novas competéncias

- Garante um sistema de monitorizacdo e
avaliacdo da qualidade;

- Contribui para o alinhamento e melhor
planeamento de Formacdo oferecida
pelo NFD.




